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	序号
	工作单位
	姓名
	认定级别
	主要认定依据

	1
	深圳市海吉源科技有限公司
	雒文伯
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	2
	南方科技大学
	HUANG WEI
	国家级领军人才
	教育部“长江学者奖励计划”特聘教授

	3
	南方科技大学
	鲁敬雄
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	4
	中广核研究院有限公司
	林继铭
	国家级领军人才
	国家有突出贡献的中青年专家

	5
	深信服科技股份有限公司
	梁景波
	后备级人才
	近5年，获得深圳市自然科学奖、技术发明奖、科技进步奖一等奖第一完成人，深圳市科技创新奖第1名

	6
	北京大学深圳研究生院
	何凌燕
	国家级领军人才
	国家自然科学奖一等奖，国家自然科学奖二等奖前3名

	7
	立沃生物科技（深圳）有限公司
	彭园征
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	8
	清华大学深圳国际研究生院
	李炳
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	9
	深圳市龙华区龙华中心小学
	邵子洺
	地方级领军人才
	近5年，全国名校长、全国模范教师、全国优秀教师荣誉称号获得者

	10
	哈尔滨工业大学（深圳）
	顾术实
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	11
	深圳市瑞云科技有限公司
	周双全
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	12
	南方科技大学
	贾津布
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	13
	南方科技大学
	方慧慧
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	14
	微位（深圳）网络科技有限公司
	李子阳
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	15
	深圳先进技术研究院
	蒋春磊
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	16
	深圳市罗湖区人民医院
	熊奕
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	17
	南方科技大学
	夏海平
	国家级领军人才
	获得国家自然科学基金“国家杰出青年科学基金（含外籍）”资助的项目主持人，完成该基金所资助课题研究，且取得国家自然科学基金委员会资助项目结题通知者

	18
	深圳市蛇口育才教育集团
	刘占双
	地方级领军人才
	近5年，获得特级教师称号，且担任下列职务之一者：深圳市基础教育系统“名师工程”名校长、名教师、深圳市中小学名校长工作室、名师工作室、教科研专家工作室主持人

	19
	深圳先进技术研究院
	刘为荣
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	20
	深圳市百师园工艺美术研究院
	林红
	地方级领军人才
	省工艺美术大师

	21
	深圳前海粤财节能环保投资基金管理有限公司
	肖利平
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	22
	南方科技大学
	卢海舟
	国家级领军人才
	教育部“长江学者奖励计划”特聘教授

	23
	深圳光峰科技股份有限公司
	张贤鹏
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	24
	深圳麦克韦尔科技有限公司
	吕铭
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	25
	南方科技大学
	黄少创
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	26
	深圳大学
	林建军
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	27
	深圳大学
	吴晗
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	28
	深圳数位传媒科技有限公司
	黄兴鲁
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	29
	中国平安人寿保险股份有限公司
	许婉玲
	后备级人才
	获得北美精算师、英国精算师、澳洲精算师或中国精算师资格证书且在深保险业从事精算专业工作5年以上者

	30
	中集海洋工程有限公司
	邓燕飞
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	31
	北京大学深圳研究生院
	胡杨涓
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	32
	深圳大学
	王亦男
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	33
	南方科技大学
	徐建宽
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	34
	康美华大基因技术有限公司
	李宁
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	35
	深圳市卫光生物制品股份有限公司
	吴彦萍
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	36
	广东天鉴检测技术服务股份有限公司
	刘玉君
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	37
	中广核研究院有限公司
	李志峰
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	38
	南方科技大学
	JIN DAYONG
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	39
	深圳崇达多层线路板有限公司
	宋建远
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	40
	深圳市疾病预防控制中心（深圳市卫生检验中心、深圳市预防医学研究所）
	袁冠湘
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	41
	深圳市中易腾达科技股份有限公司
	黄志斌
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	42
	深圳先进技术研究院
	罗小舟
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	43
	深圳市疾病预防控制中心（深圳市卫生检验中心、深圳市预防医学研究所）
	许本洪
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	44
	南方科技大学
	曾福星
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	45
	深圳羚羊极速科技有限公司
	张进
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	46
	深圳市房地产研究中心
	李璇
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	47
	深圳中广核工程设计有限公司
	张龙强
	后备级人才
	近5年，担任国家科技重大专项分课题副组长前2名，且项目（课题）通过验收

	48
	深圳市宏略创新管理研究院
	宁兹功
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	49
	深圳中广核工程设计有限公司
	孙伟
	后备级人才
	近5年，担任国家科技重大专项分课题副组长前2名，且项目（课题）通过验收

	50
	深圳先进技术研究院
	贾凡
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	51
	深圳中广核工程设计有限公司
	江辉
	地方级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组成员；项目（课题）第一副组长、分课题组长，且项目（课题）通过验收

	52
	深圳市龙华区中心医院
	曹梦涛
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	53
	深圳拓匠印前科技有限公司
	高峰　
	地方级领军人才
	近5年，获得‘全国技术能手’荣誉称号的技术技能型、复合技能型高技能人才

	54
	深圳信息职业技术学院
	李世国
	地方级领军人才
	深圳市“鹏城学者”长期特聘教授

	55
	深圳诗莉莉酒店投资管理有限公司
	许鑫明
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	56
	南方科技大学
	宋昆
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	57
	深圳先进技术研究院
	陈业
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	58
	深圳大学
	牟林
	地方级领军人才
	省、部级有突出贡献的中青年专家

	59
	深圳市汉德网络科技有限公司
	苗少光
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	60
	深圳市龙华区中心医院
	全小庆
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	61
	维达力实业（深圳）有限公司
	罗勇
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	62
	中山大学附属第七医院（深圳）
	叶丽平
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	63
	深圳华侨城创新研究院有限公司
	肖良生
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	64
	深圳大学
	黄丽娜
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	65
	深圳大学
	王伟
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	66
	深圳市清研环境科技有限公司
	刘淑杰
	地方级领军人才
	享受深圳市政府特殊津贴人员

	67
	南方科技大学
	杨天罡
	国家级领军人才
	近5年，在Nature或Science上以第一作者或通讯作者发表论文者

	68
	北京大学深圳医院
	黄晓彦
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	69
	深圳市鑫信腾科技有限公司
	郑国荣
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	70
	深圳市健元医药科技有限公司
	王刚
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	71
	深圳华大生命科学研究院
	殷建华
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	72
	深圳市合众清洁能源研究院
	罗志远
	地方级领军人才
	国家科技支撑（攻关）计划课题第一负责人，且课题通过结题验收

	73
	哈尔滨工业大学（深圳）
	冯学尚
	国家级领军人才
	新世纪百千万人才工程国家级人选

	74
	中山大学附属第七医院（深圳）
	陈明
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	75
	深圳大学
	何莉
	地方级领军人才
	近5年，获得省、部、军队、国防科学技术奖一等奖前3名、省、部、军队、国防技术发明奖一等奖前3名，省、部、军队、国防科学技术进步奖特等奖前5名、一等奖前3名

	76
	深圳光启高端装备技术研发有限公司
	李霄鹏
	后备级人才
	博士后出站留（来）深从事科研工作满3年者

	77
	腾讯科技（深圳）有限公司
	孙傲冰
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	78
	深圳市宝安中学
	李平
	地方级领军人才
	国家级教学成果奖一等奖前2名

	79
	深圳三星通信技术研究有限公司
	许洋洋
	后备级人才
	近5年，获得中国博士后科学基金资助的出站留（来）深博士后

	80
	深圳市创新投资集团有限公司
	倪泽望
	地方级领军人才
	近5年来，在深圳注册,同一年度名列清科中国创业投资机构年度排行榜和投中中国最佳创业投资机构年度排行榜前20名机构的核心投资决策团队主要负责人，且符合下列条件之一：（1）近五年获得清科、投中评选为优秀创业投资家；（2）近五年一直担任国家创投协会理事、秘书长、会长；（3）近五年一直担任深圳市创投同业公会副会长、会长。（以上每个单位5年内限申报1人，并与后备级同类条款“核心投资决策团队成员”同时申报）

	81
	深圳市中嘉博建筑装饰工程有限公司
	张建勋
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	82
	深圳慧昱教育科技有限公司
	陈中流
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	83
	深圳云天励飞技术有限公司
	王恒
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	84
	深圳市燃气集团股份有限公司
	鲁礼军
	后备级人才
	近5年，获得省级技术能手或者省劳动保障部门组织的职业技能竞赛前3名的技术技能型、复合技能型高技能人才

	85
	深圳市泛海三江电子股份有限公司
	黄令刚
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	86
	香港中文大学（深圳）
	吕闻凭
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	87
	深圳市艾威图技术有限公司
	丁轶群
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	88
	深圳市爱路恩济能源技术有限公司
	叶少华
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	89
	深圳盈富斯科技有限公司
	王灿
	后备级人才
	近5年，在累计获得经证监会或地方政府备案的风投机构3000万元以上风险投资资金、且在深圳注册不超过8年的非上市创业创新型中小企业中担任董事长或总经理者（每个单位限报1人）

	90
	深圳市航盛电子股份有限公司
	李建军
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	91
	深圳市燃气集团股份有限公司
	冯宪宝
	后备级人才
	近5年，获得省级技术能手或者省劳动保障部门组织的职业技能竞赛前3名的技术技能型、复合技能型高技能人才

	92
	深圳市航天新材科技有限公司
	郭悦
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	93
	华诚博远工程技术集团有限公司深圳分公司
	王立军
	国家级领军人才
	全国工程勘察设计大师

	94
	深圳市航盛电子股份有限公司
	郑春阳
	地方级领军人才
	近5年，获得中国专利优秀奖、中国外观设计金奖、省专利奖金奖前2名（须为专利发明人或设计人）

	95
	深圳格兰达智能装备股份有限公司
	刘飞
	后备级人才
	近5年，担任市（地级市以上，下同）、厅（重点）实验室主任、市技术中心主任、市工程技术研究中心主任，市工程实验室主任，省工程实验室学术委员会主任（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	96
	深圳罗马仕科技有限公司
	李博
	后备级人才
	近5年，获得光华龙腾设计创新奖－中国设计业十大杰出青年提名奖

	97
	深圳市龙岗区福安学校
	张兆媛
	后备级人才
	近5年，获得特级教师称号且在深圳市基础教育系统从事相应专业工作者

	98
	深圳禾正医院
	王长青
	地方级领军人才
	省、部级有突出贡献的中青年专家

	99
	南方科技大学
	郭旭岗
	地方级领军人才
	珠江学者特聘教授

	100
	深圳市智绘科技有限公司
	熊伟成
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	101
	深圳市华益盛模具股份有限公司
	邹志伟
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	102
	深圳微纳增材技术有限公司
	孔令鸿
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	103
	深圳市万相源科技有限公司
	石加彬
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	104
	聚诚（深圳）网络科技有限公司
	熊凯
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	105
	深圳一信泰质量技术有限公司
	李勇
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	106
	深圳市普新环境资源技术有限公司
	王克永
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	107
	深圳市易瞳科技有限公司
	艾韬
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	108
	深圳市新智慧网络技术有限公司
	胡亮
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	109
	深圳裕策生物科技有限公司
	聂新华
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	110
	深圳龙澄高科技环保股份有限公司
	陆晓春
	地方级领军人才
	国家科技支撑（攻关）计划课题第一负责人，且课题通过结题验收

	111
	深圳市国创纳米抗体技术有限公司
	宋海鹏
	地方级领军人才
	近5年，担任国家科技重大专项专家组成员；项目（课题）第一副组长、分课题组长，且项目（课题）通过验收

	112
	深圳市澳华集团股份有限公司
	邓登
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	113
	深圳市泰信通信息技术有限公司
	洪伟文
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	114
	深圳先进技术研究院
	周翊民
	地方级领军人才
	近5年，担任省、部（重点）实验室主任、学术委员会主任，省、部工程实验室主任，省、部工程研究中心主任；（含筹建1年以上项目）（每项仅可申报1人）

	115
	深圳华远云联数据科技有限公司
	杨朴
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）

	116
	广东海洋大学深圳研究院
	巨向红
	后备级人才
	近5年，获得国家自然科学基金面上项目、重大研究计划项目、青年科学基金项目资助的项目第一人，且课题通过结题验收

	117
	深圳市创新投资集团有限公司
	周伊
	后备级人才
	近5年，同一年度名列清科中国创业投资机构年度排行榜和投中中国最佳创业投资机构年度排行榜前20名且在深圳注册的机构的核心投资决策团队成员；（每个单位5年内限一次性申报1人，并与地方级同类条款"核心投资决策团队负责人"同时申报）

	118
	深圳市万和科技股份有限公司
	王亚锋
	后备级人才
	近5年，担任在任国家高新技术企业研发机构第一负责人、在任市高新技术企业研发机构第一负责人或在任深圳重点软件企业研发机构第一负责人，且符合下列条件之一者：a.国家、省、市科技计划项目核心成员；b.国家、省、市科技奖励获得者。（每个单位限申报1人）






